
Situación a 1 de Julio de 2011.
FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).

Observatorio Estatal de la Discapacidad

Información estadística sobre 
contratación de personas con 
discapacidad.
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contrato. 
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* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

NOTA: De acuerdo con lo establecido en la disposición adicional octava de la Ley 39/2006, los contratos que en las estadísticas del SPEE aparecen como “Indefinido
minusválidos” y “Temporal minusválidos” se denominan en este documento “Indefinido personas con discapacidad” y “Temporal personas con discapacidad”,
respectivamente.

TIPO DE CONTRATO N %
Indefinido ordinario 46 0,74%
Indefinido F.C.I* 206 3,31%
Indefinido personas con 
discapacidad 687 11,03%

Obra o servicio 1.068 17,15%
Eventual  943 15,14%
Interinidad 1.167 18,74%
Temporal personas discapacidad 1.473 23,66%
Prácticas 2 0,03%
Formación 33 0,53%
Otros contratos 8 0,13%
Convertidos en indefinidos 594 9,54%
TOTAL 6.227 100%

Indefinido ordinario

Indefinido F.C.I*

Indefinido personas con…

Obra o servicio

Eventual

Interinidad

Temporal personas con…

Prácticas

Formación

Otros contratos

Convertidos en indefinidos

46
206

687

1.068

943

1.167

1.473
2

33

8

594

Nº de contratos a personas con discapacidad según tipo de 
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Contratos para personas con discapacidad según duración de 
contrato. 
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

* Calculado sobre el total de contratos para personas con discapacidad en cada comunidad autónoma

TIPOS DE CONTRATOS SEGÚN SU DURACIÓN. JUNIO 2011.
Contratos indefinidos Contratos temporales Otros contratos Total

COMUNIDADES AUTÓNOMAS N %* N %* N %* N %
Andalucía 278 23,99% 881 76,01% 0 0,00% 1.159 18,61%
Aragón  49 35,77% 88 64,23% 0 0,00% 137 2,20%
Asturias 53 14,17% 320 85,56% 1 0,27% 374 6,01%
Illes Balears 46 41,07% 65 58,04% 1 0,89% 112 1,80%
Canarias 47 29,01% 114 70,37% 1 0,62% 162 2,60%
Cantabria  17 17,89% 78 82,11% 0 0,00% 95 1,53%
Castilla y León  86 22,11% 303 77,89% 0 0,00% 389 6,25%
Castilla‐La Mancha 71 32,13% 150 67,87% 0 0,00% 221 3,55%
Catalunya 239 27,63% 626 72,37% 0 0,00% 865 13,89%
C. Valenciana 112 20,74% 428 79,26% 0 0,00% 540 8,67%
Extremadura   56 33,94% 109 66,06% 0 0,00% 165 2,65%
Galicia   99 32,57% 202 66,45% 3 0,99% 304 4,88%
Madrid  221 27,69% 577 72,31% 0 0,00% 798 12,82%
Murcia  42 27,63% 110 72,37% 0 0,00% 152 2,44%
Navarra   23 25,56% 67 74,44% 0 0,00% 90 1,45%
País Vasco   79 13,76% 493 85,89% 2 0,35% 574 9,22%
La Rioja   10 12,50% 70 87,50% 0 0,00% 80 0,00%
Ceuta  y Melilla 3 37,50% 5 62,50% 0 0,00% 8 0,13%
Extranjeros 2 100,00% 0 0,00% 0 0,00% 2 0,03%
TOTAL 1.533 24,62% 4.686 75,25% 8 0,13% 6.227 100%



Contratos para personas con discapacidad según duración de 
contrato. 
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.
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Evolución de contratos para personas con discapacidad según tipo 
de contrato. 
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* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

AÑO 2011 AÑO 2010

ACUMULADO ACUMULADO VARIACIÓN
TIPO DE CONTRATO N % N % Absoluta Relativa
Indefinido ordinario 358 1,11% 380 1,28% ‐22 ‐5,79
Indefinido F.C.I* 1.169 3,63% 1.155 3,90% 14 1,21
Indefinido personas con discapacidad 4.047 12,58% 4.345 14,68% ‐298 ‐6,86
Obra o servicio 5.843 18,17% 4.780 16,15% 1.063 22,24
Eventual  4.384 13,63% 4.739 16,01% ‐355 ‐7,49
Interinidad 5.019 15,61% 4.083 13,79% 936 22,92
Temporal personas discapacidad 8.220 25,56% 7.491 25,30% 729 9,73
Prácticas 10 0,03% 12 0,04% ‐2 ‐16,67
Formación 153 0,48% 249 0,84% ‐96 ‐38,55
Otros contratos 46 0,14% 70 0,24% ‐24 ‐34,29
Convertidos en indefinidos 2912 9,05% 2302 7,78% 610 26,50
TOTAL 32.161 100,00% 29.606 100,00% 2.555 8,63
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

TOTAL

Indefinido ordinario
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Variación del número de contratos para personas con discapacidad. 
Datos acumulados Junio 2011‐Junio 2010.



Evolución de contratos para personas con discapacidad según 
duración de contrato. 
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

TIPOS DE CONTRATOS. DATOS ACUMULADOS AÑO 2011.
C. INDEFINIDOS C. TEMPORALES OTROS CONTRATOS TOTAL

COMUNIDADES  AUTÓNOMAS Año 2011 Año 2010 Año 2011 Año 2010 Año 2011 Año 2010 Año 2011 Año 2010
Andalucía 1.578 1.458 4.498 4.327 1 3 6.077 5.788
Aragón  263 258 650 457 0 0 913 715
Asturias 311 305 1.679 1.864 2 0 1.992 2.169
Illes Balears 210 213 335 237 17 2 562 452
Canarias 287 224 725 689 2 1 1.014 914
Cantabria  106 96 363 329 2 3 471 428
Castilla y León  463 408 1.433 1.339 2 11 1.898 1.758
Castilla‐La Mancha 330 416 767 802 0 3 1.097 1.221
Catalunya 1.329 1.386 3.090 2.675 4 9 4.423 4.070
C. Valenciana 816 835 1.895 1.784 0 0 2.711 2.619
Extremadura   171 169 566 565 1 1 738 735
Galicia   442 449 1.075 987 4 12 1.521 1.448
Madrid  1.247 1.140 2.827 2.090 2 5 4.076 3.235
Murcia  304 290 639 546 0 0 943 836
Navarra   104 94 263 198 0 3 367 295
País Vasco   436 365 2.559 2.255 9 17 3.004 2.637
La Rioja   54 49 224 171 0 0 278 220
Ceuta  y Melilla 27 27 34 37 0 0 61 64
Extranjero 8 0 7 2 0 0 15 2
TOTAL 8.486 8.182 23.629 21.354 46 70 32.161 29.606
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FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

TIPOS DE CONTRATOS. DATOS ACUMULADOS.  AÑO 2011.
C. INDEFINIDOS C. TEMPORALES TOTAL

VARIACIÓN 2011‐2010 VARIACIÓN 2011‐2010 VARIACIÓN 2011‐2010
COMUNIDADES AUTÓNOMAS Absoluta Relativa Absoluta Relativa Absoluta Relativa
Andalucía 120 8,23 171 3,95 289 4,99
Aragón  5 1,94 193 42,23 198 27,69
Asturias 6 1,97 ‐185 ‐9,92 ‐177 ‐8,16
Illes Balears ‐3 ‐1,41 98 41,35 110 24,34
Canarias 63 28,13 36 5,22 100 10,94
Cantabria  10 10,42 34 10,33 43 10,05
Castilla y León  55 13,48 94 7,02 140 7,96
Castilla‐La Mancha ‐86 ‐20,67 ‐35 ‐4,36 ‐124 ‐10,16
Catalunya ‐57 ‐4,11 415 15,51 353 8,67
C. Valenciana ‐19 ‐2,28 111 6,22 92 3,51
Extremadura   2 1,18 1 0,18 3 0,41
Galicia   ‐7 ‐1,56 88 8,92 73 5,04
Madrid  107 9,39 737 35,26 841 26,00
Murcia  14 4,83 93 17,03 107 12,80
Navarra   10 10,64 65 32,83 72 24,41
País Vasco   71 19,45 304 13,48 367 13,92
La Rioja   5 10,20 53 30,99 58 26,36
Ceuta  y Melilla 0 0,00 ‐3 ‐8,11 ‐3 ‐4,69
Extranjero 8 NA 5 250,00 13 650,00
TOTAL 304 3,72 2.275 10,65 2.555 8,63



Perfil de las personas contratadas con contratos indefinidos para 
personas con discapacidad. 
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* Calculado sobre el total de cada sexo.

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

TRAMOS DE EDAD. CONTRATOS INDEFINIDOS.
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %
Hombres 23 5,52% 224 53,72% 170 40,77% 417 60,70%
Mujeres 21 7,78% 151 55,93% 98 36,30% 270 39,30%
TOTAL 44 6,40% 375 54,59% 268 39,01% 687 100,00%

Hombres 434
59,70%

Mujeres 293
40,30%

Porcentaje de contratos indefinidos para 
personas con discapacidad. Junio 2011.
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Contratos indefinidos para personas con discapacidad por 
comunidades autónomas. 
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ÁMBITO TERRITORIAL N %
Andalucía 75 10,92%
Aragón  23 3,35%
Asturias 38 5,53%
Illes Balears 33 4,80%
Canarias 25 3,64%
Cantabria  10 1,46%
Castilla y León  36 5,24%
Castilla‐La Mancha 25 3,64%
Catalunya 107 15,57%
C. Valenciana 72 10,48%
Extremadura   24 3,49%
Galicia   52 7,57%
Madrid  93 13,54%
Murcia  23 3,35%
Navarra   13 1,89%
País Vasco   29 4,22%
La Rioja   6 0,87%
Ceuta  y Melilla 3 0,44%
TOTAL 687 100%

0

20

40

60

80

100

120

75

23

38
33

25

10

36
25

107

72

24

52

93

23
13

29

6 3

Nº de contratos indefinidos para personas con discapacidad por 
Comunidades Autónomas. Junio 2011.



Contratos indefinidos para personas con discapacidad por tramos 
de edad y comunidades autónomas.
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TRAMOS DE EDAD
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N % N %
Andalucía 1 2,27% 45 12,00% 29 10,82% 75 10,92%
Aragón  3 6,82% 8 2,13% 12 4,48% 23 3,35%
Asturias 0 0,00% 20 5,33% 18 6,72% 38 5,53%
Illes Balears 8 18,18% 16 4,27% 9 3,36% 33 4,80%
Canarias 0 0,00% 19 5,07% 6 2,24% 25 3,64%
Cantabria  1 2,27% 4 1,07% 5 1,87% 10 1,46%
Castilla y León  3 6,82% 20 5,33% 13 4,85% 36 5,24%
Castilla‐La Mancha 1 2,27% 13 3,47% 11 4,10% 25 3,64%
Catalunya 9 20,45% 54 14,40% 44 16,42% 107 15,57%
C. Valenciana 3 6,82% 30 8,00% 39 14,55% 72 10,48%
Extremadura   1 2,27% 13 3,47% 10 3,73% 24 3,49%
Galicia   5 11,36% 31 8,27% 16 5,97% 52 7,57%
Madrid  6 13,64% 56 14,93% 31 11,57% 93 13,54%
Murcia  1 2,27% 13 3,47% 9 3,36% 23 3,35%
Navarra   1 2,27% 6 1,60% 6 2,24% 13 1,89%
País Vasco   0 0,00% 20 5,33% 9 3,36% 29 4,22%
La Rioja   1 2,27% 5 1,33% 0 0,00% 6 0,87%
Ceuta  y Melilla 0 0,00% 2 0,53% 1 0,37% 3 0,44%
TOTAL 44 100% 375 100% 268 100% 687 100%



Contratos indefinidos para personas con discapacidad por tramos 
de edad y comunidades autónomas.
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Contratos indefinidos para personas con discapacidad según sexo 
y tipo de jornada.
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* Calculado sobre el total de cada sexo.

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

TIPO DE JORNADA
Parcial Completa Fija discontinua TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %
Hombres 84 20,14% 320 76,74% 13 3,12% 417 60,70%
Mujeres 112 41,48% 144 53,33% 14 5,19% 270 39,30%
TOTAL 196 28,53% 464 67,54% 27 3,93% 687 100,00%

Hombres 320
68,97%

Mujeres 144
31,03%

Porcentaje de contratos indefinidos a jornada 
completa. Junio 2011.
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Contratos indefinidos para personas con discapacidad según tipo 
de jornada y comunidades autónomas.
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TIPO DE JORNADA
Jornada parcial Jornada completa Fija discontinua TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N % N %
Andalucía 26 13,27% 44 9,48% 5 18,52% 75 10,92%
Aragón  4 2,04% 19 4,09% 0 0,00% 23 3,35%
Asturias 12 6,12% 26 5,60% 0 0,00% 38 5,53%
Illes Balears 4 2,04% 14 3,02% 15 55,56% 33 4,80%
Canarias 12 6,12% 13 2,80% 0 0,00% 25 3,64%
Cantabria  4 2,04% 6 1,29% 0 0,00% 10 1,46%
Castilla y León  9 4,59% 25 5,39% 2 7,41% 36 5,24%
Castilla‐La Mancha 7 3,57% 18 3,88% 0 0,00% 25 3,64%
Catalunya 36 18,37% 67 14,44% 4 14,81% 107 15,57%
C. Valenciana 18 9,18% 54 11,64% 0 0,00% 72 10,48%
Extremadura   4 2,04% 20 4,31% 0 0,00% 24 3,49%
Galicia   11 5,61% 41 8,84% 0 0,00% 52 7,57%
Madrid  24 12,24% 69 14,87% 0 0,00% 93 13,54%
Murcia  3 1,53% 20 4,31% 0 0,00% 23 3,35%
Navarra   8 4,08% 4 0,86% 1 3,70% 13 1,89%
País Vasco   10 5,10% 19 4,09% 0 0,00% 29 4,22%
La Rioja   3 1,53% 3 0,65% 0 0,00% 6 0,87%
Ceuta  y Melilla 1 0,51% 2 0,43% 0 0,00% 3 0,44%
TOTAL 196 100% 464 100% 27 100% 687 100%



Contratos indefinidos para personas con discapacidad según tipo 
de jornada y comunidades autónomas.

15www.observatoriodeladiscapacidad.es

0

10

20

30

40

50

60

70

26

4

12

4
12

4
9 7

36

18

4
11

24

3
8 10

3 1

44

19

26

14 13
6

25
18

67

54

20

41

69

20

4

19

3 25
0 0

15

0 0 2 0
4

0 0 0 0 0 1 0 0 0

Nº de contratos indefinidos para personas con discapacidad por tipo de jornada y comunidades
autónomas. Junio 2011.

Jornada parcial Jornada completa Fija discontinua



Contratos indefinidos para personas con discapacidad según nivel 
de estudios. 
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NIVEL DE ESTUDIOS N %

Analfabetos 61 8,88%

Estudios Primarios 32 4,66%

Programas F.P 49 7,13%

Educación general 473 68,85%

Tec. Prof. Superiores 26 3,78%

Primer ciclo 10 1,46%

Segundo y tercer ciclo 36 5,24%

TOTAL 687 100,00%
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Perfil de las personas con discapacidad con contratos temporales. 
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* Calculado sobre el total de cada sexo.

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

TRAMOS DE EDAD. CONTRATOS TEMPORALES.
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %
Hombres 85 8,93% 562 59,03% 305 32,04% 952 64,63%
Mujeres 52 9,98% 298 57,20% 171 32,82% 521 35,37%
TOTAL 137 9,30% 860 58,38% 476 32,32% 1.473 100,00%

Hombres 952
64,63%

Mujeres 521
35,37%

Porcentaje de contratos temporales para 
personas con discapacidad. Junio 2011.
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Contratos temporales para personas con discapacidad por 
comunidades autónomas. 
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ÁMBITO TERRITORIAL N %
Andalucía 277 18,81%
Aragón  34 2,31%
Asturias 31 2,10%
Illes Balears 38 2,58%
Canarias 38 2,58%
Cantabria  13 0,88%
Castilla y León  81 5,50%
Castilla‐La Mancha 44 2,99%
Catalunya 237 16,09%
C. Valenciana 153 10,39%
Extremadura   19 1,29%
Galicia   100 6,79%
Madrid  208 14,12%
Murcia  62 4,21%
Navarra   28 1,90%
País Vasco   89 6,04%
La Rioja   16 1,09%
Ceuta  y Melilla 5 0,34%
TOTAL 1.473 100%
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Contratos temporales a personas con discapacidad por tramos de 
edad y comunidades autónomas. 
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TRAMOS DE EDAD
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N % N %
Andalucía 22 16,06% 184 21,40% 71 14,92% 277 18,81%
Aragón  2 1,46% 15 1,74% 17 3,57% 34 2,31%
Asturias 0 0,00% 19 2,21% 12 2,52% 31 2,10%
Illes Balears 5 3,65% 21 2,44% 12 2,52% 38 2,58%
Canarias 8 5,84% 21 2,44% 9 1,89% 38 2,58%
Cantabria  1 0,73% 7 0,81% 5 1,05% 13 0,88%
Castilla y León  1 0,73% 48 5,58% 32 6,72% 81 5,50%
Castilla‐La Mancha 3 2,19% 24 2,79% 17 3,57% 44 2,99%
Catalunya 37 27,01% 119 13,84% 81 17,02% 237 16,09%
C. Valenciana 9 6,57% 95 11,05% 49 10,29% 153 10,39%
Extremadura   2 1,46% 7 0,81% 10 2,10% 19 1,29%
Galicia   8 5,84% 72 8,37% 20 4,20% 100 6,79%
Madrid  17 12,41% 121 14,07% 70 14,71% 208 14,12%
Murcia  5 3,65% 34 3,95% 23 4,83% 62 4,21%
Navarra   4 2,92% 18 2,09% 6 1,26% 28 1,90%
País Vasco   11 8,03% 48 5,58% 30 6,30% 89 6,04%
La Rioja   1 0,73% 6 0,70% 9 1,89% 16 1,09%
Ceuta  y Melilla 1 0,73% 1 0,12% 3 0,63% 5 0,34%
TOTAL 137 100% 860 100% 476 100% 1.473 100%



Contratos temporales a personas con discapacidad por tramos de 
edad y comunidades autónomas. 

20www.observatoriodeladiscapacidad.es

0

50

100

150

200

22
2 0 5 8 1 1 3

37

9 2 8 17 5 4 11
1 1

184

15 19 21 21
7

48

24

119

95

7

72

121

34 18

48

6 1

71

17 12 12 9 5
32

17

81

49

10
20

70

23
6

30
9 3

Nº de contratos temporales para personas con discapacidad por tramos de edad y comunidades
autónomas. Junio 2011.
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Contratos temporales a personas con discapacidad según sexo y 
tipo de jornada.
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* Calculado sobre el total de cada sexo.

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

TIPO DE JORNADA
Parcial Completa TOTAL

SEXO N %* N %* N %
Hombres 272 28,57% 680 71,43% 952 64,63%
Mujeres 261 50,10% 260 49,90% 521 35,37%
TOTAL 533 36,18% 940 63,82% 1.473 100,00%

Hombres 680
72,34%

Mujeres 260
27,66%

Porcentaje de contratos temporales a jornada 
completa. Junio 2011.

 Hombres  Mujeres
0

200

400

600

800

Parcial Completa

272

680

261 260

Nº de contratos temporales para personas con discapacidad
por sexo y tipo de jornada. Junio 2011.

 Hombres
 Mujeres



Contratos temporales a personas con discapacidad según tipo de 
jornada y comunidades autónomas. 
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TIPO DE JORNADA
Jornada parcial Jornada completa TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N %
Andalucía 99 18,57% 178 18,94% 277 18,81%
Aragón  18 3,38% 16 1,70% 34 2,31%
Asturias 5 0,94% 26 2,77% 31 2,10%
Illes Balears 14 2,63% 24 2,55% 38 2,58%
Canarias 11 2,06% 27 2,87% 38 2,58%
Cantabria  4 0,75% 9 0,96% 13 0,88%
Castilla y León  32 6,00% 49 5,21% 81 5,50%
Castilla‐La Mancha 15 2,81% 29 3,09% 44 2,99%
Catalunya 102 19,14% 135 14,36% 237 16,09%
C. Valenciana 47 8,82% 106 11,28% 153 10,39%
Extremadura   6 1,13% 13 1,38% 19 1,29%
Galicia   46 8,63% 54 5,74% 100 6,79%
Madrid  68 12,76% 140 14,89% 208 14,12%
Murcia  26 4,88% 36 3,83% 62 4,21%
Navarra   2 0,38% 26 2,77% 28 1,90%
País Vasco   28 5,25% 61 6,49% 89 6,04%
La Rioja   9 1,69% 7 0,74% 16 1,09%
Ceuta  y Melilla 1 0,19% 4 0,43% 5 0,34%
TOTAL 533 100% 940 100% 1.473 100%



Contratos temporales a personas con discapacidad según tipo de 
jornada y comunidades autónomas. 
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Contratos temporales para personas con discapacidad según nivel 
de estudios. 
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NIVEL DE ESTUDIOS N %

Analfabetos 134 9,10%

Estudios Primarios 112 7,60%

Programas F.P 83 5,63%

Educación general 1.070 72,64%

Tec. Prof. Superiores 37 2,51%

Primer ciclo 12 0,81%

Segundo y tercer ciclo 25 1,70%

TOTAL 1.473 100,00%
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Nº de contratos temporales para personas con 
discapacidad según nivel de estudios. Junio 2011.



Perfil de las personas con discapacidad cuyos contratos 
temporales se convierten en indefinidos. 
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* Calculado sobre el total de cada sexo.

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

TRAMO DE EDAD
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

SEXO N %* N %* N %* N %
Hombres 18 6,52% 151 54,71% 107 38,77% 276 60,93%
Mujeres 8 4,52% 102 57,63% 67 37,85% 177 39,07%
TOTAL 26 5,74% 253 55,85% 174 38,41% 453 100,00%

NOTA: Desde el SEPE los datos de explotación indican que el número de contratos temporales convertidos en indefinidos asciende a 594, pero al
estudiar las variables de clasificación la cifra explotada es de 453 contratos.

Hombres 276
60,93%

Mujeres 177
39,07%

Porcentaje de contratos temporales convertidos en 
indefinidos. Junio 2011.
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Contratos temporales de personas con discapacidad convertidos 
en indefinidos por comunidades autónomas. 
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ÁMBITO TERRITORIAL N %
Andalucía 96 21,19%
Aragón  15 3,31%
Asturias 9 1,99%
Illes Balears 6 1,32%
Canarias 23 5,08%
Cantabria  5 1,10%
Castilla y León  25 5,52%
Castilla‐La Mancha 11 2,43%
Catalunya 93 20,53%
C. Valenciana 24 5,30%
Extremadura   9 1,99%
Galicia   22 4,86%
Madrid  55 12,14%
Murcia  14 3,09%
Navarra   8 1,77%
País Vasco   36 7,95%
La Rioja   2 0,44%
Ceuta y Melilla 0 0,00%
Extranjeros 0 0,00%
TOTAL 453 100%
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Contratos temporales convertidos en indefinidos por tramos de 
edad y comunidades autónomas. 
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TRAMOS DE EDAD
Menos de 25 años De 25 a 44 años Más de 44 años TOTAL

ÁMBITO TERRITORIAL N % N % N % N %
Andalucía 5 19,23% 56 22,13% 35 20,11% 96 21,19%
Aragón  0 0,00% 7 2,77% 8 4,60% 15 3,31%
Asturias 0 0,00% 7 2,77% 2 1,15% 9 1,99%
Illes Balears 0 0,00% 4 1,58% 2 1,15% 6 1,32%
Canarias 4 15,38% 12 4,74% 7 4,02% 23 5,08%
Cantabria  0 0,00% 3 1,19% 2 1,15% 5 1,10%
Castilla y León  1 3,85% 13 5,14% 11 6,32% 25 5,52%
Castilla‐La Mancha 0 0,00% 5 1,98% 6 3,45% 11 2,43%
Catalunya 14 3,85% 45 17,79% 34 19,54% 93 20,53%
C. Valenciana 1 0,00% 17 6,72% 6 3,45% 24 5,30%
Extremadura   0 3,85% 4 1,58% 5 2,87% 9 1,99%
Galicia   1 0,00% 12 4,74% 9 5,17% 22 4,86%
Madrid  0 0,00% 32 12,65% 23 13,22% 55 12,14%
Murcia  0 0,00% 8 3,16% 6 3,45% 14 3,09%
Navarra   0 0,00% 5 1,98% 3 1,72% 8 1,77%
País Vasco   0 0,00% 23 9,09% 13 7,47% 36 7,95%
La Rioja   0 0,00% 0 0,00% 2 1,15% 2 0,44%
Ceuta y Melilla 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Extranjeros 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTAL 26 46% 253 100% 174 100% 453 100%



Contratos temporales convertidos en indefinidos por tramos de 
edad y comunidades autónomas. 
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autónomas. Junio 2011.
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Contratos temporales convertidos en indefinidos según sexo y 
tipo de jornada.
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* Calculado sobre el total de cada sexo.

FUENTE: Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE).
ELABORACIÓN: Observatorio Estatal de la Discapacidad.

TIPO DE JORNADA
Parcial Completa TOTAL

SEXO N %* N %* N %
Hombres 42 15,22% 234 84,78% 276 60,93%
Mujeres 58 32,77% 119 67,23% 177 39,07%
TOTAL 100 22,08% 353 77,92% 453 100,00%

Hombres 234
66,29% Mujeres 119

33,71%

Porcentaje de contratos temporales convertidos en 
indefinidos a jornada completa. Junio 2011.
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Contratos temporales convertidos en indefinidos según nivel de 
estudios. 
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NIVEL DE ESTUDIOS N %

Analfabetos 50 11,04%
Estudios primarios 39 8,61%
Programas F.P 35 7,73%
Educación general 301 66,45%
Tec. Prof. Superiores 12 2,65%
Primer ciclo 7 1,55%

Segundo y tercer ciclo 9 1,99%

TOTAL 453 100,00%
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Contratos a personas con discapacidad en centros especiales de 
empleo (CEE) según tipo de contrato.
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* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

TIPOS DE CONTRATOS N %
Indefinido ordinario 46 1,11%
Indefinido F.C.I* 185 4,47%
Obra o servicio 1.068 25,82%
Eventual  943 22,79%
Interinidad 1.037 25,07%
Temporal  502 12,13%
Prácticas 2 0,05%
Formación 26 0,63%
Otros contratos 328 7,93%
TOTAL 4.137 100%
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Contratos a personas con discapacidad en centros especiales de 
empleo (CEE) según comunidades autónomas.

32www.observatoriodeladiscapacidad.es

ÁMBITO TERRITORIAL N %
Andalucía 798 19,29%
Aragón  73 1,76%
Asturias 300 7,25%
Illes Balears 44 1,06%
Canarias 81 1,96%
Cantabria  68 1,64%
Castilla y León  278 6,72%
Castilla‐La Mancha 162 3,92%
Catalunya 578 13,97%
C. Valenciana 316 7,64%
Extremadura   123 2,97%
Galicia   140 3,38%
Madrid  522 12,62%
Murcia  45 1,09%
Navarra   51 1,23%
País Vasco   497 12,01%
La Rioja   60 1,45%
Ceuta y Melilla 0 0,00%
Extranjeros 1 0,02%
TOTAL 4.137 100%
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Evolución de contratos a personas con discapacidad en centros 
especiales de empleo (CEE) según tipo de contratos.
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* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

AÑO 2011 AÑO 2010
ACUMULADO ACUMULADO VARIACIÓN 

TIPOS DE CONTRATOS N % N % Absoluta Relativa
Indefinido ordinario 358 1,73% 380 2,11% ‐22 ‐5,79
Indefinido F.C.I* 1.033 5,01% 988 5,48% 45 4,55
Obra o servicio 5.843 28,31% 4.780 26,51% 1.063 22,24
Eventual  4.384 21,24% 4.739 26,29% ‐355 ‐7,49
Interinidad 4.207 20,39% 3.170 17,58% 1.037 32,71
Temporal personas con discapacidad 3.074 14,90% 2.598 14,41% 476 18,32
Prácticas 10 0,05% 12 0,07% ‐2 ‐16,67
Formación 114 0,55% 162 0,90% ‐48 ‐29,63
Otros contratos 1.613 7,82% 1.200 6,66% 413 34,42
TOTAL 20.636 100% 18.029 100% 2.607 14,46



Evolución de contratos a personas con discapacidad en centros 
especiales de empleo (CEE) según tipo de contratos.
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* F.C.I: Fomento de la contratación indefinida.

 TOTAL

Indefinido ordinario

Indefinido F.C.I*

Obra o servicio

Eventual

Interinidad

Temporal

Prácticas

Formación

Otros contratos

14,46

‐5,79

4,55
22,24

‐7,49

32,71

18,32

‐16,67

‐29,63

34,42

Variación del número de contratos para personas con discapacidad en CEE. 
Datos acumulados Junio 2011‐Junio 2010.
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